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ONTHAALBROCHURE VOOR HAVENARBEIDERS 
Versie 2024 

 

GROUP DEPRÉ NV 
 

DEPRÉ STORAGE AND HANDLING 
 

 

Welkom 
 
Beste medewerker, 
 
Langs deze weg willen we je van harte welkom heten binnen ons team.  
We wensen je een warm onthaal en alle succes toe bij de start als medewerker binnen Group Depré 
NV.  
 
Deze onthaalbrochure laat je kennismaken met ons bedrijf en maakt deel uit van de 
onthaalprocedure. Het helpt je om je weg te vinden binnen de onderneming.   
Deze brochure bevat eveneens elementaire veiligheids- en hygiëneregels die elke werknemer 
verplicht dient na te leven.  Uw rechtstreekse verantwoordelijke zal u de nodige informatie geven 
met betrekking tot de job zelf.  
Er wordt u ook een peter of meter toegewezen om u te begeleiden tijdens de onthaalperiode.  
 
Veel succes! 

 
De directie.  
 
Edward en Caroline Depre, 
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Historiek Group Depré 
 
De familie Depré is reeds meer dan honderd jaar bedrijvig in de landbouw en evolueerde van een 
molenaarsbedrijf naar een olieslagerij, vlashandel en graanhandel.  
 
In 1847 vestigde Franciscus Depré zich op de molen in de Dorpsstraat in Beernem. Verschillende 
generaties later bouwde de Heer Gaston Depré in 1947 een veevoederfabriek die alsmaar groeide via 
diversificatie in de producten en verschillende overnames.  
 
Met een totale omzet van 450 miljoen euro en een directe tewerkstelling van 400 personen 
verspreid over 7 productievestigingen in België, Nederland en Frankrijk behoort Group Depré tot de 
top in West – Europa.  
 
Het bedrijf is steeds 100% familiaal gebleven. De 2 zonen van Gaston Depré, Hans en Eddy, zetten de 
zaak met succes verder. Ook hun kinderen, resp. Olivier en Frédéric en Edward en Caroline, zijn in 
hun voetsporen getreden. 
 

Wie zijn we? 
 
Depré Storage & Handling is gelegen in de achterhaven van Zeebrugge met een aansluiting naar het 
achterland en is gespecialiseerd in de vlakopslag en behandeling van granen, rijst, oliehoudende 
zaden en hun bijproducten. Door de ligging kunnen zowel coasters, lichters als containers en 
vrachtwagens beladen en gelost worden. Het is voor Group Depré een belangrijke hefboom voor de 
handel binnen de Trading activiteit.  
 
Site Depré Storage & Handling: Britse Kaai 8- 8000 Brugge  
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Interne Dienst voor Preventie en Bescherming op het Werk 
 
Preventieadviseur 

 
Robin Faute 
robin.faute@attentia.be   
0488 / 00.74.64 
 
Intern aanspreekpunt preventie 
 
Luc Buysse  
luc.buysse@groupdepre.com  
0496/ 27.59.45 

 
Vertrouwenspersoon 
 
Er is geen interne vertrouwenspersoon aangesteld binnen Group Depré. 
Voor problemen van psychosociale aard, of met betrekking tot welzijn op het werk in het algemeen kan 
u steeds terecht bij de preventieadviseur. 
Hij zal u het nodige advies geven en u verder helpen, indien nodig extern, maar zoveel mogelijk door 
intern samen tot een oplossing te komen.  

Externe Dienst voor Preventie en Bescherming op het Werk 
 

Attentia vzw  
Kantoor medisch onderzoek: 
Noordzeestraat 14b 
8380 Zeebrugge 
 
Arbeidsarts 
Dr. Heidi D’Hert 
servicedelivery.prev@attentia.be  
09 / 43.40.21 
 
Psychosociale dienst Attentia  
wellbeing@attentia.be  
02 / 738.75.31 
  
 
Afhankelijk van de functie die u zal uitvoeren binnen de onderneming, is er een verplicht periodiek 
medisch gezondheidstoezicht. Dit wordt u al dan niet tijdig gecommuniceerd. U krijgt hierbij ook een 
officiële uitnodiging voor verzoek tot aanmelding bij de arbeidsarts.  
 
Bij een afwezigheid van langer dan 4 weken, is iedere medewerker verplicht een voorafgaandelijk 
werkhervattingsonderzoek te laten uitvoeren bij de arbeidsarts. Op deze manier wordt op een 
correcte manier beoordeeld of de medewerker geschikt is om het werk al dan niet te hervatten.  
 
Iedere medewerker heeft tevens het recht om de arbeidsarts spontaan te contacteren en een 
medisch gezondheidstoezicht te laten inplannen. 
 
  

mailto:robin.faute@attentia.be
mailto:luc.buysse@groupdepre.com
mailto:servicedelivery.prev@attentia.be
mailto:wellbeing@attentia.be
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Aanduiding peter-meter 
 
Bij de start van je loopbaan binnen onze onderneming, wordt een peter of meter aangeduid die ervoor 
zorgt dat je als nieuwe medewerker vertrouwd raakt met de nieuwe werkomgeving.  
Deze persoon staat in voor je begeleiding gedurende de eerste weken en is de persoon waarbij je altijd 
terecht kan met vragen van diverse aard. Deze persoon zorgt er dus voor dat je integratie op een vlotte 
manier verloopt en evalueert dit tijdig zodat er indien nodig kan bijgestuurd worden.  
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EHBO 
 
Eerstehulpverlener (EHBO’er)  
Bart Buysse- 0472/ 71.01.09  
Björn Lanckriet (foreman) 
Bjorn Schorreel 
Dieter Carpentier 
Jesse Labeur  
 
Laat elke wonde, hoe klein ook, steeds verzorgen.  
De EHBO-koffer bevindt zich in de burelen.  
 
Externe verzorging door dienst “spoedgevallen” gebeurt in het dichtst bij gelegen ziekenhuis:  
 
AZ Sint Lucas Brugge AZ Sint Jan Brugge  
Tel: 050/36.91.11 Spoed: 050/45.20.00  
 
Elk ongeval moet steeds gemeld worden aan de plant manager, Luc Buysse. 
Verder toelichting wordt gegeven via de arbeidsongevallenprocedure.  
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Praktische informatie 
 

Grondplan 

 
 

Afbeelding Omschrijving 

 
Kantoor DSH 

 
Receptie chauffeurs 

 
Fumigatiezone 

 
Weegbruggen 

 
Sociale voorzieningen havenarbeiders (refter, toiletten, douches) 

 
Toegang terrein 

 
Verzamelplaats bij een noodsituatie 
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Parkeren 
 

Uw wagen kan u parkeren op de voorziene parkeerplaatsen nabij de kantine.   
Het is niet toegelaten om “wild te parkeren” en uw wagen te parkeren op andere plaatsen op de  
kaai.  
Dit voor de aanwezige risico’s naar intern transport van vrachtwagens, zwaar vervoer etc.  

 

Voorzieningen voor het personeel 
 
Een koelkast is voorzien in de refter waarin u etenswaren kan bewaren. 
Er is een microgolfoven voorzien om zaken in op te warmen. 
Middagmaal kan genuttigd worden in de refter of bij mooi weer buiten op de banken die zijn 
voorzien. 
Middagmaal dient zelf meegebracht te worden. 
Broodjes kunnen niet besteld worden. 
Er zijn wel enkele broodjeszaken in de buurt. 
Sanitaire voorzieningen (douches en toilet) zijn gescheiden voor mannen en vrouwen. 
Douches bevinden zich naast de refter op de eerste verdieping. 
 

Werkurenregeling en tijdsregistratie 
 
De uurregeling gebeurt in overleg met de plantmanager Luc Buysse en gebeurt volgens volgende 
shiften:  
Dagtaak:   van 08u00 tot 15u45  
Morgentaak:   van 06u00 tot 13u45  
Namiddagtaak:   van 14u00 tot 21u45  
 
In deze taken is een ½ uur schafttijd inbegrepen. Deze wordt na 4 uren arbeid genomen tenzij anders 
bepaald in een bedrijfsovereenkomst. 

 

Aanvragen van verlof 
 
Havenarbeiders op time-table dienen hun verlofaanvraag in te dienen bij de plantmanager. Hij geeft  
op die manier de verlofaanvragen door aan CEWEZ. 
Havenarbeiders van de losse pool vragen verlof aan bij CEWEZ conform de afspraken in de codex  
(artikel 7). 

 

Melden van afwezigheden 
 
Afwezigheid door ziekte moet altijd voor aanvang van de werkuren telefonisch gemeld worden. 
Indien je zelf niet in staat bent om het afdelingshoofd hiervan op de hoogte te brengen, vraag dan 
een familielid of kennis om contact op te nemen. 
 
Voor elke ziektemelding, moet een medisch attest van de geneesheer afgegeven of opgestuurd 
worden binnen de 48 uren. Meer informatie in verband met afwezigheden vindt u in het 
arbeidsreglement. 
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Noodnummers 
 

 

 

 

  

NOODNUMMERS 

Naam Functie Telefoonnummer 

Luc Buysse  Plant manager  0496/27.59.45  

Algemeen nummer Bij brand 
Bij EHBO 

050/79.91.60 
Intern nummer: 400 

Europees noodnummer 
Ambulance/brandweer 

 112 

Brandwondencentrum  02/268.62.00 

Antigifcentrum  070/245.245 

De Druglijn  078/15.10.20 

Diabetes Infolijn  0800/96.333 

Politie  101 
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Algemene regels 
 

15 algemene regels om niet te vergeten 
 
1. U bent hier om een job uit te voeren op een veilige en milieuvriendelijke manier.  Alle 

ongevallen moeten vermeden worden.  
Jij bent verantwoordelijk voor uw eigen veiligheid en die van uw collega’s! 

 
2. Uw fiets kan geplaatst worden nabij de kantine. 

Indien u met de wagen komt, kan er geparkeerd worden ter hoogte van de kantine. 
Het is verboden om te parkeren op de kaaien. 
Enkel vrachtwagens mogen geparkeerd worden op de daarvoor voorziene parkeerplaatsen nabij 
de burelen. 

 
3. Orde en netheid vormen de basis van een veilige en gezonde werkomgeving.  De werkplaats 

moet iedere dag opnieuw proper achter gelaten worden.  
Iedere werkplaats bevat een afvalemmer voor restafval.  

 
4. Voer steeds de werkzaamheden uit volgens de geldende veiligheidsinstructies, rekening 

houdend met kwaliteit, veiligheid en milieu binnen de onderneming. 
Meld steeds onveilige of milieuvervuilende situaties bij uw directe verantwoordelijke of de 
preventieadviseur.  

 
5. Persoonlijke beschermingsmiddelen zoals veiligheidsschoenen- en handschoenen, 

gehoorbescherming, stofmasker, gelaatsmaskers met filters, veiligheidsbril etc. zijn er voor uw 
eigen veiligheid en gezondheid.  
Ze zijn verplicht te dragen op de daartoe aangeduide plaatsen (zie pictogrammen) of volgens de 
voorgeschreven veiligheidsinstructies.  Persoonlijke beschermingsmiddelen kunnen steeds 
gevraagd worden aan de verantwoordelijke. Gebruik ze op de juiste wijze. Het niet dragen van 
persoonlijke beschermingsmiddelen, is op eigen verantwoordelijkheid. 

 
6. Het gebruik van alcohol en drugs zijn verboden in de onderneming en gedurende de uitvoering 

van uw job. Bij vaststelling van disfunctioneren zullen de beschreven procedures uit het 
arbeidsreglement toegepast worden.  

 
7. Er heerst een algemeen rookverbod in alle loodsen en gebouwen. Overtredingen zullen 

gesanctioneerd worden volgens het sanctiebeleid opgenomen in het arbeidsreglement.  
 
8. De algemene geldende regels betreffende persoonlijke hygiëne en met betrekking tot een 

hygiënische werkwijze moeten steeds gevolgd worden. 
 
9. Vermijd lekkages en morsen van producten.   

Indien zich een voorval voordat, moet alles zo snel mogelijk opgeruimd en gereinigd worden.  
 
10. Open vuur maken is verboden op het terrein. 
 
11. Er moet steeds gewerkt worden met degelijk, professioneel materiaal. 

Alle materiaal dat gebruikt wordt moet in goede staat zijn.  Eventuele mankementen moeten 
onmiddellijk gemeld worden aan je verantwoordelijke. 
Het materiaal mag enkel gebruikt worden voor werkzaamheden waarvoor het dient.   
Lees hierbij steeds de bijhorende instructies en gebruiksaanwijzing.  
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12. Heftruck en hoogtewerkers mogen enkel gebruikt worden door personen die daarvoor bevoegd 

zijn. 
 
13. Alle onveilige situaties of incidenten moeten onmiddellijk gemeld worden aan de plant manager. 
 
14. Stop uw werkzaamheden in geval van een noodsituatie (brand, explosie, enz.) en volg de 

instructies van uw verantwoordelijke. 
 
15. Laat elke verwonding, hoe klein ook, onmiddellijk verzorgen door een EHBO-verantwoordelijke 

en rapporteer dit aan de verantwoordelijke. 
  



12 

 

Gedragscode bij brand, ongeval en onmiddellijk gevaar 
 

 

Paniek vermijden  
 
Blijf kalm en rustig. Zo kan u het snelst en meest accuraat handelen. 
 
 
 

 
 
 
 

 

Waarschuwing – melding   
 

Bij brand, ongeval of verdachte situatie (kleine kwetsuren, rookgeur, etc.)  
 

• Zorg steeds voor uw eigen veiligheid. 

• Verwittig je verantwoordelijke. 

• Verwittig de receptie van het bureel via het algemeen telefoonnummer: 050/33.34.22. 

• Verwittig de plant manager via zijn gsm-nummer: 0496/27.59.45. 
 

Meld wie u bent, waar het probleem zich situeert, wat er gaande is. 

 

Bij elk ernstig en onmiddellijk gevaar zoals bij een uitbreidende brand of  
bij een ernstig gewond persoon of buiten bewustzijn: 

 

• Zorg steeds voor uw eigen veiligheid. 

• Verwittig onmiddellijk bedreigde collega’s en derden. 

• Oproep naar de hulpdiensten: 112. 

• Geef duidelijke informatie: waar, wat, wie, omvang. 
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Interventie 
 

In afwachting tot de komst van hulp, probeer de schade zoveel mogelijk te beperken.   
Breng uzelf echter nooit in gevaar, zorg steeds eerst voor uw eigen veiligheid! 

• Breng bedreigde personen in veiligheid en roep een EHBO- 
verantwoordelijke op. 

• Pas de elementaire EHBO-technieken toe.   

• EHBO-koffers bevinden zich aan de receptie, in de controlekamer en 
in het labo. 

 
 
 
Bij een kleine, niet ernstige, brand, probeer die zelf te blussen met:  
 

• ABC-poederblustoestellen 

• CO2-blustoestellen: grijze kop en conische spuitmond: speciaal voor elektrische installaties 
en fijne mechaniek. Nooit gebruiken op mensen (veroorzaakt ernstige brandwonden)! 

• Waterslangen/haspels: nooit gebruiken op elektrische installaties. 

• Volg de instructies van de interne en externe hulpdiensten, bij hun aankomst. 
 
 

 
 

 

Evacuatie 
 
Bij elk ernstig en onmiddellijk gevaar of wanneer de melding tot evacuatie wordt gegeven:  
 

• Blijf kalm en ontruim onmiddellijk de lokalen. 

• Stop met werken en leg de installaties stil op een veilige manier. 

• Doe de aanwezige vensters en deuren dicht, verlaat rustig de lokalen 
en doe de deuren achter u dicht. 
Begeef u naar de verzamelplaats aan de voorzijde van de burelen langs de kortste veilige weg (zie 
evacuatiepictogrammen), help personeelsleden die zich moeilijk kunnen verplaatsen, wijs 
derden de weg. 

• Meld je bij de plant manager/foreman. 

• Verlaat de verzamelplaats niet zonder dat men u daartoe expliciet de toelating  
geeft. 
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Persoonlijke beschermingsmiddelen 
 

Het dragen van persoonlijke beschermingsmiddelen is een doelmatige manier om letsels te 
voorkomen.  
Draag de nodige persoonlijke beschermingsmiddelen in de betrokken zones waar dit wordt 
aangegeven door onderstaande pictogrammen of wordt verplicht in veiligheidsinstructiekaarten. 
Persoonlijke beschermingsmiddelen kunnen gevraagd worden bij de plant manager en de foreman.  
  

 

Veiligheidsschoenen 
 

Verplicht dragen van veiligheidsschoenen (minimum type S1P) bij het betreden van 
de kaai.  
 

 

High-visibilitykledij 
 

Verplicht dragen van high-visibility kledij bij het betreden van de kaai. 
 

 

Veiligheidshandschoenen 
 
Draag veiligheidshandschoenen, aangepast aan de uit te voeren werken.  
 
Sommige chemische producten en reinigingsmiddelen kunnen uw huid sterk 
irriteren en verbranden. Draag daarom handschoenen bestand tegen chemicaliën. 
Lees eerst het veiligheidsinformatieblad van het chemisch agens na zodat u de 
neergeschreven instructies opvolgt.  
 
Bij het hanteren van materialen, voorwerpen die snijwonden kunnen veroorzaken, is 
het verplicht om snijbestendige Kevlar-handschoenen te dragen.  
 
Bij het hanteren van zware lasten of ruwe materialen, is het verplicht om 
veiligheidshandschoenen te dragen die voldoende weerstand bieden.  
 

 

Veiligheidsbril 
 
Gebruik een veiligheidsbril of gelaatsscherm om uw ogen te beschermen tegen 
wegvliegende deeltjes, splinters, vonken, bijtende stoffen, etc. 
 
Bij het gebruik van perslucht moet een veiligheidsbril gedragen worden om de ogen 
te beschermen tegen wegvliegend stof.  
 

 

Gehoorbescherming 
 
Bij geluidsniveaus boven de 80 dB (A) stelt de werkgever gehoorbescherming ter 
beschikking.   
Bij geluidsniveaus boven de 85 dB (A) is het dragen van gehoorbescherming 
daarenboven verplicht.   
Zelfs wanneer de wettelijke blootstellingsgrens niet bereikt wordt, kan het gehoor 
licht beschadigd worden.  Draag de gehoorbescherming steeds wanneer je je stem 
moet verheffen om verstaanbaar te zijn. 
 
Bij het gebruik van perslucht moet gehoorbescherming gedragen worden.  
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Stofmasker 
 
Het verplicht dragen van een stofmasker bij het overslaan van de goederen en bij 
overmatige blootstelling aan stof. 
 
Het dragen van een stofmasker zorgt ervoor dat gezondheidsproblemen op lange 
termijn worden vermeden.  
 

 

Hoofdbescherming 
 
Het dragen van een helm voorkomt wonden en letsels aan het hoofd door 
materialen van lichte of zwaardere aard. Bij blootstelling aan mogelijk vallende 
voorwerpen en laaghangende objecten moet een helm gedragen worden. 
 

 

Werkkledij 
 
Naast het dragen van de verplichte persoonlijke beschermingsmiddelen moet u ook 
denken aan uw werkkledij.   
Draag steeds goed passende en aansluitende kledij, vooral in de nabijheid van 
draaiende machines. 
Enkel lange broeken zijn toegelaten op de kaai! 
 
 

 

 

Volgelaatsmasker en persoonlijke gasmeter 
 
Bij het storten van bulk rijst kunnen er resten van fosfine vrijkomen. Dit gas is zeer 
giftig en het toepassen van persoonlijke beschermingsmiddelen is noodzakelijk. 
 
Bij het storten van rijst dient een volgelaatsmasker met ABEKP3-filter gedragen te 
worden, samen met een persoonlijke dosimeter. 
 
 

 Andere 
 
Naargelang van het uit te voeren werk kunnen nog andere bijkomende persoonlijke 
beschermingsmiddelen nodig zijn (regenkledij, harnas, etc.).  Indien je niet weet 
welke persoonlijke beschermingsmiddelen noodzakelijk zijn voor de job, raadpleeg 
de verantwoordelijke en/of de preventieadviseur. 
 
  
 

Orde en netheid op de werkplek 
 

Orde en netheid vormen de basis van een veilige en gezonde werkomgeving.   
Schoonmaak, onderhoud en netheid spelen een belangrijke rol in de veiligheid en hygiëne op het 
werk. 
 
Orde en netheid zijn vaak een zaak van zelfdiscipline! Let op het volgende: 
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• Afval afkomstig van activiteiten in de afvalcontainers. 

• Laat materiaal of gereedschap nooit rondslingeren. 

• Verwijder alle niet gebruikt, onnodig materiaal van de werkplaats. 

• Stapel materialen op een ordentelijke manier, zo voorkomt u ongevallen.  

• Toegangen, doorgangen, uitgangen- en nooduitgangen, vluchtwegen, blusmiddelen worden 
steeds vrijgehouden van materialen of afval. 

• Laat geen elektrische kabels of slangen los over de vloer liggen na de werkzaamheden. 
 
Belangrijk om te onthouden 
 

• Hou rustplaatsen, refters en wasgelegenheden proper, gebruik ze waarvoor ze dienst 
moeten doen. 

• Eerst handen wassen en dan pas eten. 

• Uw werk is pas klaar wanneer uw werkplek netjes wordt achtergelaten. 
 

Werk op hoogte 
 
Vallen van op hoogte is de oorzaak van een groot deel van zware en dodelijke ongevallen.   
Collectieve beschermingsmiddelen zijn verplicht van wanneer er gewerkt wordt op een hoogte van 
≥2 meter. Dit om het vallen van op hoogte te vermijden. Het is belangrijk dat deze in goede staat 
gehouden worden en de nodige keuringen ondergaan.   

 
Hierbij enkele te volgen richtlijnen: 
 

• Het opzetten en/of gebruik van stellingen is enkel toegestaan voor personen die daar een 
specifieke opleiding voor hebben genoten.  

• De werkvloeren moeten worden afgeschermd door een leuning, tussenleuning en plint die 
het vallen van personen en materialen verhinderen. 

• Bij het gebruik van een hoogtewerker: verplicht een veiligheidsharnas te dragen + 
verankering →verlaat NOOIT het werkplatform! Gebruik enkel door opgeleide werknemers.  

• Bij het betreden van vrachtwagens op hoogte, moet de leuning steeds verplicht uitgezet 
worden alvorens het dek betreden mag worden. Verboden om de vrachtwagen te betreden 
zonder de aanwezigheid van collectieve bescherming! 

• Indien collectieve bescherming niet of onvolledig aanwezig is (leuning, platforms,etc.)→ 
persoonlijk beschermingsmiddel: veiligheidsharnas te dragen!  

 
Als er een risico is voor vallende voorwerpen vergeet dan niet om de zone af te bakenen en een 
waarschuwingsbord te plaatsen. 
 

Gebruik van gereedschap en machines 
 

 

Manueel gereedschap 
 

• Het gereedschap moet precies geschikt zijn voor het uit te voeren werk. 

• Het moet in goede staat zijn, het heft moet goed vast zitten. 

• Steek nooit snijdend of scherp gereedschap in uw zakken. 
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Elektrisch, draagbaar gereedschap 

 

• Het gereedschap moet precies geschikt zijn voor het uit te voeren werk. 

• Het werkgedeelte van messen, zaagbladen, boren, etc. moet goed geslepen zijn. 

• Kies de bladen en schijven in functie van de rotatiesnelheid van de machine. 

• Opgelet dat het gereedschap niet blokkeert. 

• Laat het gereedschap niet onnodig ingeschakeld, zodat het geen bron van gevaar wordt bij 
toevallige aanraking. 

• Controleer altijd de goede staat van het netsnoer van de machine en de verlengkabels. 

• Alle gereedschap is dubbel geïsoleerd of geaard. 

• Om het gereedschap uit te schakelen, trekt u aan de stekker, niet aan de kabel. 

• Elektrisch gereedschap, gebruikt in EX-zones (explosiegevaarlijke zones), moeten voldoen aan 
de ATEX-reglementering. Controleer dit steeds.  

 
Signaleer onmiddellijk ieder defect of abnormale opwarming aan de technische dienst. Voer zelf geen 
herstellingen uit! 
 
 

Manueel hanteren van lasten 
 
Tips voor een goede tiltechniek 
 

 
 

• Hou steeds de rug recht en kijk omhoog bij het tillen. 

• Buig door de benen en spreid de benen goed.  Zo bekom je een breder steunvlak.   
Kan je de benen niet spreiden of de knieën niet buigen, zwaai dan 1 been achteruit. 
Zit op de knieën of gehurkt wanneer je iets laag bij de grond moet doen zoals bv. veters 
dichtknopen. 

• Overschat je eigen kracht niet en onderschat de last niet. 

• Til en roteer niet tegelijk. Verplaats wel tijdig je voeten. 

• Hef zoveel mogelijk met twee. Voer de beweging perfect samen uit.   
Eén van beiden voert het bevel. 

• Bij het zitten: de knieën moeten hoger reiken dan de heupen. 

• Het werk aan de spieren van armen, schouders, benen en dijen overlaten; dus niet tillen met 
gebogen rug; wel alle gewrichten van de benen samen buigen en strekken. Hou de rug recht 
en zak door de knieën.  

• Hou je voeten uit de weg bij het plaatsen van de last. 
 
 
 

http://www.google.be/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjAgJmoqvDYAhXNKVAKHRUBAdsQjRwIBw&url=http://www.fysiotherapiedevries.nl/nl-NL/informatie/test/tiloefeningen&psig=AOvVaw33-IDXeAxs_5WUwELGmPvm&ust=1516874036659623
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Het milieu 
 

Enkele vuistregels 
 

• Afval hoort thuis in afvalemmers of afvalcontainers. (en niet op de grond of in het water) 

• Recycleer zo veel als mogelijk (gescheiden afval – PMD). 

• Voorkom lekkages of het morsen van chemicaliën. 

• Wanneer lekkages of morsen van een product zich voordoen, kuis deze dan onmiddellijk op.  
Absorptiekorrels zijn aanwezig en te vragen bij technische dienst.   

• Verzamel gemorst product in aparte, daarvoor bestemde, afvalcontainers. 

• Recupereer solventen voor eventueel hergebruik.  Spoel ze niet weg langs de riool! 
 

Gevaarlijke producten: hoe herkennen? 
 

Gevaarlijke producten herken je doorgaans aan het etiket.   
Op het etiket van een gevaarlijk product staan volgende gegevens vermeld: 
 

• Benaming van de stof of handelsnaam; 

• Naam, adres en telefoonnummer van degene die het preparaat of stof in de handel bracht; 

• De inhoud; 

• De gevaarsymbolen- en aanduidingen; 

• De gevaaraanduidingen (H-zinnen); 

• De voorzorgsmaatregelen (P-zinnen); 

• De veiligheidsaanbevelingen. 
 
Lees steeds het etiket alvorens een product te gebruiken, zelfs bij gekende productnaam (white-spirit, 
benzine, …). Er bestaan soms verschillende types van het product met andere risico’s. 
   
Indien nodig, vraag bijkomende informatie.  Deze is te vinden in het veiligheidsinformatieblad (SDS-
fiche).   
 
Gebruik nooit een product uit een niet-geëtiketteerd recipiënt.  
Verwijder het onmiddellijk uit de werkplaats en meld het aan de verantwoordelijke.  
 

 

GHS01 

Instabiele ontplofbare stoffen 
Ontplofbaar - subklasse 1.1, 1.2, 1.3 en 1.4 
Zelfontledende stoffen of mengsels - types A en B 
Organische peroxiden - types A en B 

 

GHS02 

Zelfontledende stoffen of mengsels - type B, C, D, E en F 
Organische peroxiden - types B, C, D, E en F 
Ontvlambare gassen - categorie 1 
Ontvlambare aerosolen - categorieën 1 en 2 
Ontvlambare vloeistoffen - categorieën 1, 2 en 3 
Ontvlambare vaste stoffen - categorieën 1 en 2 
Pyrofore vloeistoffen - categorie 1 
Pyrofore vaste stoffen - categorie 1 
Voor zelfverhitting vatbare stoffen of mengsels - categorieën 1 en 2 
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Stoffen of mengsels die in contact met water ontvlambare gassen 
ontwikkelen - categorieën 1, 2 en 3 

 

GHS03 
Oxiderende vloeistoffen - categorieën 1, 2 en 3 
Oxiderende vaste stoffen - categorieën 1, 2 en 3 
Oxiderende gassen - categorie 1 

 

GHS04 Gassen onder druk (samengeperst, vloeibaar, sterk gekoeld of opgelost) 

 

GHS05 
Bijtende stoffen voor metalen - categorie 1 
Huidcorrosie/-irritatie - categorie 1A, 1B en 1C 
Ernstig oogletsel/oogirritatie - categorie 1 

 

GHS06 Acute toxiciteit - categorieën 1, 2 en 3 

 

GHS07 

Acute toxiciteit - categorie 4 
Huidcorrosie/-irritatie - categorie 2 
Ernstig oogletsel/oogirritatie - categorie 2 
Inhalatie- of huidallergenen - huidallergenen categorie 1 
Doelorgaantoxiciteit bij eenmalige blootstelling - categorie 3 
Gevaar voor de ozonlaag – categorie 1 

 

GHS08 

Inhalatie- of huidallergenen - inhalatieallergenen categorieën 1, 1A en 1B 
Mutageen in geslachtscellen - categorieën 1A, 1B en 2 
Kankerverwekkend - categorieën 1A, 1B en 2 
Voortplantingstoxiciteit - categorieën 1A, 1B en 2 
Doelorgaantoxiciteit bij eenmalige blootstelling - categorieën 1 en 2 
Doelorgaantoxiciteit bij herhaalde blootstelling - categorieën 1 en 2 
Aspiratiegevaar - categorie 1 

 

GHS09 
Acute toxiciteit (aquatisch milieu) - categorie 1 
Chronische toxiciteit (aquatisch milieu) - categorieën 1 en 2 
Gevaar voor de ozonlaag 

 

• Zorg voor een goede algemene ventilatie: verlucht de werkruimte voldoende. 
 

• Gebruik de geschikte persoonlijke beschermingsmiddelen zoals vermeld op het 
veiligheidsinformatieblad (SDS-fiche) van het gevaarlijk product.  
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Dit kunnen bijvoorbeeld beschermkledij, veiligheidsbril en –handschoenen, 
adembescherming, etc. zijn. 

 

• Werk hygiënisch: nooit roken, eten of drinken tijdens het werk.  Handen wassen voor het 
eten.  Trek onmiddellijk natte en vervuilde kleding uit. Laat de werkkledij regelmatig 
wassen.   

 

• Werk mee bij het gezondheidstoezicht van de arbeidsarts of bezoek aan de werkplaats. 
 

• Vermijd het overgieten van gevaarlijke producten in andere recipiënten.  Er is gevaar op 
spatten en morsen.  Voedingsrecipiënten (bijvoorbeeld drinkflessen) gebruiken voor deze 
producten is strikt verboden. 

 

• Mengen van producten is vaak gevaarlijk, bijvoorbeeld bleekwater met ontkalker doet 
chloorgas ontstaan. 

 

• Hou ontplofbare, licht ontvlambare en oxiderende producten steeds weg van 
warmtebronnen.  Roken is verboden. 

 

• Ook producten zonder gevaarsymbolen kunnen bepaalde risico’s inhouden.  Ze kunnen 
bijvoorbeeld ontvlambaar zijn, of kunnen (beperkte) ongemakken veroorzaken bij contact 
met of opname in het lichaam.  Gassen kunnen de lucht met zuurstof verdringen.  Steeds 
de informatie van het product lezen en voorzichtig blijven is de boodschap. 

 

• Bij ongeval dient de schade zoveel mogelijk beperkt te worden.   
Indien nodig pas de EHBO-maatregelen toe zoals vermeld op het veiligheidsinformatieblad 
(SDS-fiche) van het gevaarlijk product. 
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Veiligheids- & gezondheidssignalering 
 

Veiligheids- en gezondheidssignalering vormen de signalisatie in de nabijheid van of op gevaarlijke 
plaatsen die de aandacht trekken en een bepaalde boodschap hebben.   
Dit kan een verbod, een waarschuwing, een gebod of een aanwijzing zijn, die nuttig is voor de 
veiligheid van de werknemers. 
  

1. Verbodstekens 

Verboden toegang: 
 
 
 
 
 
 
 

 
Hier gaat u niet voorbij als u daar geen 

expliciete toelating voor hebt (bijvoorbeeld 
fumigatiezone, technische lokalen, etc.). 

 

Verboden te roken: 
 

 
Er heerst een rookverbod binnen alle 

bedrijfsgebouwen. 

 

2. Waarschuwingstekens 

Bijtende stoffen: 

 
Let op met contact bij deze stoffen, raadpleeg 

de veiligheidsinstructies in het 
veiligheidsinformatieblad (SDS-fiche). 

Draag de nodige persoonlijke 
beschermingsmiddelen (handschoenen bestand 

tegen chemicaliën, veiligheidsbril, etc.) 
 
 

Hangende lasten: 

 
Let op: nooit in de onmiddellijk buurt of onder 

hangende lasten lopen. 

Heftrucks: 

 
 

Zowel binnen de gebouwen als op het 
bedrijventerrein kunnen vrachtwagens,  

Elektrische spanning: 

 
 

Pas op: enkel toegang of manipulatie voor 
bevoegde personen (BA4-BA5). Bij de aanvang 
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heftrucks, wielladers, bobcats, tractors en 
ander intern zwaar vervoer/ transport rijden: 

pas dus steeds op en steek over met de nodige 
voorzichtigheid.  

 

van uw job zal op basis van kwalifacitie en 
opleiding bepaald worden als u BA4 of BA5 

bent. Anders hebt u geen toelating om werken 
uit te voeren aan elektrische installaties. 

Bewegende delen: 
 

 
Ondanks afschermingen kan men soms toch in 
contact komen met bewegende delen met snij- 

en klemgevaar tot gevolg. Hou steeds lijf en 
leden weg van bewegende delen. 

 

Explosiegevaarlijke omgeving: 
 

 
Je komt in een explosiegevaarlijke omgeving 
terecht. Hier heerst absoluut rookverbod. 

Enkel elektrische apparaten die voldoen aan 
ATEX-reglementering mogen hier gebruikt 

worden. Explosiegevaarlijke zones en machines 
worden aangeduid door dit pictogram.  

 

 

3. Nood- en evacuatietekens 

Eerste hulp: 
 

 
Hier kan u een EHBO-koffer vinden (receptie, 

controlekamer en labo). 
 

Oogspoelmiddel: 
 

 
Hier kan u oogspoelmiddel vinden. 

Veilige evacuatiewegen: 
 

 
 

Bij evacuatie dient u deze pictogrammen te 
volgen om op een veilige manier de 

verzamelplaats te bereiken. 
 

Verzamelplaats: 
 

 
 

Hier verzamelen bij evacuatie:  
Ter hoogte van de parking voor de burelen.  
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5. Brandbestrijdingstekens 

Blusmiddelen: 

 
 

Bij dit pictogram kan u een brandblusser 
vinden. 

Brandmeldknop: 

 
 

Bij dit pictogram kan u een knop vinden om 
alarm te slaan. 

 

Ontvangen en lossen van begaste containers 
Containers met bulk rijst bevatten mogelijk fosfine. Fosfine is zeer giftig en er moeten maatregelen 
genomen worden om blootstelling te voorkomen. Bij DSH hanteren we elke container met bulk rijst 
als verdacht van fosfine, waardoor deze containers eerst vrijgegeven moeten worden vooraleer deze 
gelost worden in een loods. 

• Zowel een zone waar verdachte containers worden opgeslagen als een fumigatiezone is 
aangeduid op het terrein van DSH: 

 
• Elke container dat verdacht wordt, moet vrijgegeven worden door een begassingsleider. Een 

externe onderneming (Anticimex) voorziet deze vrijgave door middel van verluchting en 
gasmetingen. 

• De fumigatiezone mag enkel betreden worden door de begassingsleider, met uitzondering 
voor de werkzaamheden van het verplaatsen van de containers met de reachstacker. 

• Pas na de vrijgave door Anticimex, wordt de container verplaatst naar de loods waarna de 
losprocedure wordt opgestart. De hele losprocedure is toegevoegd in bijlage 1. 
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Mobiele arbeidsmiddelen 
Verschillende mobiele arbeidsmiddelen worden ter beschikking gesteld om de werkzaamheden 
betreffende lossen en laden uit te voeren. 

- Wielladers 
- Heftrucks 
- Bobcats 
- Reachstackers 

  
Er mag enkel gebruik gemaakt worden van machines waarvoor de gebruiker opgeleid en 
geattesteerd is. Elke werknemer heeft een badge ter beschikking dat toegang verleent tot de 
mobiele arbeidsmiddelen waarvoor hij/zij opgeleid is. Het is verboden om badges uit te wisselen en 
de badge te gebruiken voor mobiele arbeidsmiddelen waarvoor men niet getraind is.  

 

 
 
 
Bij de start binnen Group Depré, vinden wij het van groot belang dat u alle nodige informatie heeft 
ontvangen, specifiek van toepassing binnen onze onderneming als binnen de uitvoering van uw 
job. Dit omdat u vol enthousiasme en met de nodige info op zak uw weg zou kunnen vinden binnen 
ons bedrijf. 
Het is dus van groot belang dat u alle informatie goed begrijpt en bij vragen de nodige personen 
intern contacteert.  
 
Wij willen u daarnaast alle succes toewensen bij de start van je nieuwe carrière!  
 
 
 

Directie Group Depré NV, Voeders Depré NV & Tradep Beernem NV 
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Bijlage 1: IN-DSH-3.004 Lossen van vrijgegeven begaste containers 
 

Instructiekaart: 
Risico’s - Vergiftiging  

- Bedolven raken 
- Snijwonden 
- Aanrijding 

PBM’s 

 
TIJDENS DE GEHELE PROCEDURE DIENEN VOLGENDE 

PBM’S GEDRAGEN TE WORDEN: 

  
 

Volgelaats-
masker met 

ABEK2P3-filter 
 

Werk-
handschoenen 

Veiligheids-
schoenen 

 

Persoonlijke dosimeter 

 
Tijdens de gehele losprocedure dienen de medewerkers die 
instaan voor het lossen van de containers een persoonlijke 

fosfine gasmeter thv de borst te dragen 

 
Tijdens het dragen van deze meter is roken niet toegestaan 

vanwege mogelijke kruisreacties 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Inname container 
Wie: Anticimex 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vermoedelijk begaste containers worden geplaatst aan de 
terminal naast fumigatiezone. De fumigatiezone en terminal 
mogen enkel betreden worden door begassingsleider en 
begassinsghelper (Anticimex).  

 
 

 
 

 

Stockage 
terminal 

containers 

Fumigatiezone
s 
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Inname container 
Wie: Anticimex 

 
 

 
In de fumigatiezone worden de containers na aankomst op de 
site verlucht en gasvrij gemeten. 
 
In de fumigatiezone worden de containers na aankomst op de 
site verlucht en gasvrij gemeten. 
 
Gasvrije container= 

- meetwaarde bovenaan in de liner (niet in de rijst) < 
0.1 PPM 

- meetwaarde 1 meter in de rijst (met actieve aanzuig 
gasmeter) <10PPM 

 
Om dit te verwezenlijken zal een deur worden geopend en zal 
er een gasmeting uitgevoerd worden.  
 
De containerzegel wordt gecontroleerd met de lijst van de te 
lossen containers en wordt verwijderd van de container. De 
zegels worden verzameld en afgeleverd op het kantoor ter 
controle.  
 
Na opening van de container wordt er een gasmeting  
uitgevoerd. Deze meting dient een waarde aan te geven 
kleiner dan 0.1 ppm. 
 
De meter wordt bovenaan in de liner van de container 
gehouden. De gemeten waarde dient lager te zijn dan 0.1 
PPM. Hiernaast zal er met een meetbuis aan de gasmeter 
1 meter diep in de rijst worden gemeten. Hier dient de 
waarde lager dan 10 PPM te zijn voor vrijgave. 
De fosfinezakjes die ter hoogte van de deur hangen worden 
verwijderd en verzameld in de desbetreffende afvalton.  
 
Een te hoge meetwaarde zal als resultaat hebben dat de 
container verder dient gelucht te worden op het 
fumigatieterrein.  
 

Wegen van container 
Wie: Cattoor (transport) 

De containers die gasvrij kunnen gelost worden. Worden op 
vrachtwagen geplaatst, ingewogen en in het magazijn gelost. 
 
Vandaar zal de chauffeur de container gaan inwegen op de 
weegbrug. Na het inwegen zal de chauffeur naar de 
desbetreffende loods en vak rijden waar de container zal 
gelost worden.  
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Kwaliteitscontrole na 
gasvrij meting 

Wie: Havenarbeider, ism 
Cattoor 

 
Bij het openen van de container gebeurt de kwaliteitscontrole 
door een visuele inspectie van de goederen. Ook tijdens het 
lossen dient er aandacht besteed te worden aan de 
kwaliteitscontrole.  
 
Tijdens de kwaliteitscontrole wordt er gelet op volgende 
zaken:  

- Klander;  

- Geur van de goederen; 

- Kleur van de goederen; 

- Waterinsijpeling in de container; 

- Condens op de goederen; 

- Vreemde voorwerpen in de 

goederen ( o.a. olievlekken); 

- Verhoogde temperatuur. 

 
Na een positieve kwaliteitscheck kan er overgegaan worden 
tot het lossen van de container. 
 
Bij het vaststellen van ongedierte wordt de foreman 
verwittigd. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Lossen van container 

Wie: Havenarbeider, ism 
Cattoor 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

De chauffeur rijdt achteruit in het te lossen vak. De 
havenarbeider verwijdert vervolgens de lashingmaterialen 
en legt deze aan de kant. Hierna wordt de 
lineropengesneden zodat de gebroken rijst kan gelost 
worden. 

 
 
Tijdens het opensnijden van de liner kan de persoonlijke 
dosimeter oplopen door restgas dat opgesloten is in de 
linerbag met de rijst. Hierom dient er tijdens het 
opensnijden van de liner een volgelaatsmasker gedragen 
te worden met een ABEK2P3 filter.  
 
Op deze manier word een overbodige hoge blootstelling aan 
fosfinegas voorkomen.  
 
Na het opensnijden van de liner dient de losser zich buiten 
het vak te begeven om zo eventuele restblootstelling aan 
fosfinegas te voorkomen alsook om de veiligheid van de 
losser te garanderen. 
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Lossen van container 
Wie: Havenarbeider, ism 

Cattoor 
 
 

De container wordt in kipstand gebracht zodat de rijst 
volledig gelost word. De medewerker controleert of de 
container volledig leeg is vooraleer de chauffeur uit het te 
lossen vak kan rijden.  
 

 
 

Tijdens het lossen van de container kunnen er nog zakjes 
met met fosfine gevonden worden. In dat geval worden 
deze zakjes niet aangeraakt en wordt de foreman 
verwittigd. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Verwijderen van de 
linerbag en 

verpakkingsmaterialen 
Wie: Havenarbeider, ism 

Cattoor 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Na lossing van de container rijdt de chauffeur richting het 
afvalplein met geopende containerdeuren. 
 

 
 
 
De liner word losgesneden en het karton/hout wordt uit 
de container gehaald. Alle verpakkingsmateriaal wordt 
gescheiden verwijderd in de desbetreffende afvalcontainer. 
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Verwijderen van de 
linerbag en 

verpakkingsmaterialen 
Wie: Havenarbeider, ism 

Cattoor 
 
 

 
 
 

 

 
 
Als alle verpakkingsmaterialen zijn verwijderd wordt de 
container nog uitgeblazen.  
 

 
 
Hierna wordt de container gesloten en terug na de terminal 
gebracht waar ze worden verzameld.  
 

 
 


